


ESELON 3: KEPALA BAGIAN TATA USAHAT UPTD RUMAH SAKIT MATA BALI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

MANDARA PROVINSI BALI
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya SDM 1.1.Persentase SDM yang sesuai 100 %
dan Terpeliharanya standar
Sarana dan 1.2 Persentase ketersediaan ruangan 100%
yang sesuai standar
Prasarana
1.3.Persentase alat Kesehatan yang 100%
terkalibrasi
1.4 Persentase pengelolaan 100%
pengendalian lingkungan
2. | Terlaksananya Tata | 2.1. Persentase produk hukum yang 100%
Kelola Administrasi terverifikasi dari segi tata
naskah
RS yang handal
2.2. Persentase pengelolaan barang 100%
inventaris medis dan non
medis
3. | Tercapainya standar | 3.1 Persentase Pencapaian SPM 100%

pelayanan minimal

manajemen

Bagian Tata Usaha







